
ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ 

Галузь знань – 20 «Аграрні науки  та продовольство» 

Спеціальність 208 

«АГРОІНЖЕНЕОРІЯ» 

Освітньо-професійна програма: 

«МЕНЕДЖМЕНТ АГРАРНИХ 

ПІДПРИЄМСТВ» 

Освітньо-професійний рівень: 
ФАХОВИЙ МОЛОДШИЙ БАКАЛАВР 



КУРС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

«МЕНЕДЖМЕНТ АГРАРНИХ ПІДПРИЄМСТВ» 

СПРЯМОВАНИЙ НА: 

 

    Вивчення здобувачами освіти  теоретичних, 
методичних та практичних аспектів організації 
менеджменту сучасних агроформувань,  
теоретичних основ науки і набуття практичних 
навичок організації, планування, обліку та 
менеджменту виробництва продукції в 
різноманітних ринкових формах господарювання. 



ОБСЯГ 3.5  КРЕДИТА: 

ЛЕКЦІЙНІ -44 год. 

ПРАКТИЧНІ – 26 год. 

САМОСТІЙНЕ ВИВЧЕННЯ – 35 год. 

Період навчання  -- 4 курс  
8 семестр 

Підсумкова форма контролю: 
ЕКЗАМЕН 



ВИВЧЕННЯ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТУ  ФОРМУЄ  У 

ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ ДОДАТКОВІ КОМПЕТЕНТНОСТІ: 

Знання Здобуті в ході вивчення освітнього 

компоненту: «Менеджмент аграрних підприємств» 

дозволяє виробити у здобувачів освіти  

компетентності: 

----зі стратегії і тактики аграрної політики; 

 

----основ теорії і практики управління в сучасних 

аграрних  підприємствах; 

 

----уміння діагностувати економічну систему, 

розробляти й оцінювати господарські рішення; 

 

---ефективно проводити суспільні заходи, 

застосовувати прийоми і методи мотивації працівників 

аграрних підприємств до високопродуктивної праці. 



Короткий зміст освітнього компонента 

«МЕНЕДЖМЕНТ АГРАРНИХ 

ПІДПРИЄМСТВ» 

Вступ.  

Сутність менеджменту аграрного виробництва.  

Процес прийняття рішень  в менеджменті аграрного підприємства. 

Планування та контроль  у менеджменті аграрного підприємства.  

Система управління витратами  в аграрному підприємстві.  

Управління земельними ресурсами аграрного підприємства.  

Управління трудовими ресурсами  в аграрному підприємстві.   

Організація управління капіталом в аграрному підприємстві.  

Управління маркетингом аграрного виробництва.  

Управління інвестиційною та інноваційною діяльністю.  



НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНЕ 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ: 

  
Лекційні та презентаційні матеріали 
 
Методичні рекомендації і завдання для проведення практичних 
робіт 
 
Тестові завдання для перевірки знань 
 
Завдання для контрольних робіт 
 
 
Навчальна робоча програма 



ВДАЛОГО ВАМ 

ВИБОРУ!!!!!!!!!! 


