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роботи на 2023 piK i3 вшськового облжу 
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№
з/п Найменування заход1в Термш

проведения
Вщповщальний за 

виконання
Вщм1тка про 

виконання

I. Заходи з вш ськового облжу вш ськовозобов’язаних

1.1. Перев1рка у громадян Укра'ши наявност1 
вшськово-облжового документа, або 
вщображення в електроннш форм1 
шформацп, що м1стить в таких документах, 
яю можуть пред’являтися (надаватися) з 
використанням мобшьного додатка Порталу 
Д1я. Приймання на роботу, взяття на 
персональний вшськовий облж 
призовниюв, вшськовозобов’язаних та 
резервicTiв здшснювати тшьки шсля взяття 
IX на вшськовий облж у РТЦК та СП 
(п. 34 Порядку 1487).

Пщ час 
прийняття на 

роботу

Оксана
ХШЬЧУК

$Юе-

1.2. Доведения до призовниюв, 
вшськовозобов’язаних та резерв1ст1в 
Правил вшськового облжу т д  особистий 
пщпис (п. 34 Порядку 1487).

Пщ час 
прийняття на 

роботу

Оксана
ХШЬЧУК

1.3. У pa3i прийняття на роботу призовниюв, 
вшськовозобов’язаних або резервю™  
внесения шформацн до Списюв 
персонального вшськового облжу та 
BiflOMOCTi оперативного облжу 
призовниюв, вшськовозобов’язаних та 
резервю^в (п. 34 Порядку 1487).

У п’ятиденний 
строк

Оксана
ХШЬЧУК

1.4. У pa3i звшьнення з роботи призовниюв, 
вшськовозобов’язаних або р е з е р в о в  
внесения шформаци про \х звшьнення до 
Списюв персонального вшськового обл1ку 
та Вщомосп оперативного облжу 
призовниюв, вшськовозобов’язаних та 
резервю™  (п. 34 Порядку 1487).

У п’ятиденний 
строк

Оксана
ХШЬЧУК

фк#'.

1.5. Надсилання повщомлень про змшу 
облжових даних призовниюв, 
вшськовозобов’язаних та р е з е р в о в  
(додаток 4 до Порядку 1487) з дня видання 
наказу про:
- прийняття на роботу;
- звшьнення з роботи, до вщповщних РТЦК 
та СП
(п. 34 Порядку 1487).

У семиденний 
строк

Оксана
ХШЬЧУК



1.6. Внесения змш до Списюв персонального 
вшськового облжу з дня подання 
вщповщних документ!в (або вщображення в 
електроннш форм! шформаци, що мютиться 
у таких документах, яю можуть 
пред’являтися (надаватися) з 
використанням мобшьного додатка Порталу 
Д1я) щодо:
- пргзвища, власного iMeHi та по батьков1 (за 
наявносп);
- рекв1зит1в паспорта громадянина Укра'ши 
та паспорта громадянина Укра'ши для 
вшзду за кордон (за наявност1);
- адреси задекларованого/зареестрованого 
мюця проживания;
- адреси мюця фактичного проживания;
- с1мейного стану;
- ocBira;
- мюця роботи;
- посади
(п. 34 Порядку 1487).

У п’ятиденний 
строк

Оксана
ХШЬЧУК

1.7. Надсилання до вщповщних РТЦК та СП 
повщомлень про зм!ну облжових даних 
щодо:
- пр1звища, власного iMeHi та по батьков1 (за 
наявностО;
- рекв1зит1в паспорта громадянина Укра'ши 
та паспорта громадянина Укра'ши для 
виУзду за кордон (за наявносп);
- адреси задекларованого/зареестрованого 
мюця проживания;
- адреси мюця фактичного проживания;
- амейного стану;
- осв1ти;
- мюця роботи;
- посади
(п. 34, п.45 Порядку 1487).

Щомюяця 
до 5 числа

Оксана
ХШЬЧУК

1.8. Внесения, з дня проведения зв1ряння, до 
Списюв персонального вшськового облжу 
змши облжових даних, виявлеш и1д час i'x 
зв1ряння (п. 45 Порядку 1487).

У п’ятиденний 
строк

Оксана
ХШЬЧУК

1.9. Направления пращвниюв, з дня досягнення 
граничного вжу перебування в 3anaci, до 
РТЦК та СП для виключення з вшськового 
облжу.
Внесения до Списюв персонального 
вшськового облжу позначки (у вщповщнш 
графО «Виключено з вшськового облжу» на 
пщстав1 вщм1тки РТЦК та СП у вшськово- 
обл1ковому документ! про виключення 
вшськовозобов’язаного та резерв1ста з 
BiftcbKOBoro облжу (п. 34 Порядку 1487).

У семиденний 
строк

Оксана
ХШЬЧУК

1.10. Повщомлення РТЦК та СП про 
призначення або звшьнення (увшьнення) 
кер1вника та особи вщповщальноУ за 
орган!защю та ведения вшськового облжу 
(додаток 1, п .13 Порядку 1487)

У семиденний 
строк з дати 

видання наказу

Олександр
КОНОВАЛЮК,

Оксана
ХШЬЧУК



1.11. Приймання вщ призовниюв, 
вшськовозобов’язаних та резервклчв пщ 
розписку у бланках розписок (додаток 7) Тх 
вшськово-облжових докуменпв для 
подання таких доку мент! в до вщповщних 
РТЦК та СП з метою \'х зв1ряння з 
облжовими даними (п. 34 Порядку 1487).

За необхщжхгп Оксана
ХШЬЧУК

0U* ■

1.12. Контроль за виконанням вщповщальними 
особами вимог Порядку № 1487, а 
призовниками, вшськовозобов’язаними та 
резерватами - Правил вшськового облжу 
(п. 34 Порядку 1487).

Постшно Олександр
КОНОВАЛЮК,

Оксана
ХШЬЧУК

/9гыг

1.13. Ведения та збер1гання Журналу облжу 
результате перев1рки (п. 34 Порядку 1487).

Постшно Оксана
ХШЬЧУК

$их-

1.14. Забезпечення повноти та достов1рност1 
облжових даних, що вносяться до Списюв 
персонального вшськового облжу (п. 34 
Порядку 1487).

Постшно Оксана
ХШЬЧУК

$U /( ■

1.15. Взаемод1я з вщповщними РТЦК та СП 
щодо строюв та способ1в:
- зв1ряння даних Списюв персонального 
вшськового облжу;
- внесения вщповщних змш до Списюв;
- оповпцення призовниюв, 
вшськовозобов’язаних та р е з е р в о в  
(п. 34 Порядку 1487).

Постшно Оксана
ХШЬЧУК

02С/Г .

1.16. У раз1 отримання розпорядження РТЦК та 
СП (додаток 13; додаток 17 для 
призовниюв) щодо оповщення 
призовниюв, вшськовозобов’язаних та 
резервк™  про Тх виклик до вщповщних 
РТЦК та СП здшснити ряд заходiв:
- видати наказ про оповщення призовниюв, 
вшськовозобов’язаних та резервют1в та 
довести його до вщома таких oci6 пщ 
особистий пщпис;
- надюлати кошю наказу у триденний строк 
до вщповщного РТЦК та СП;
- вручите призовникам, 
вшськовозобов’язаним та резерватам 
повютки про явку за викликом до РТЦК та 
СП;
- письмово повщомити (з наданням витяпв 
з наказ i в) вщповщним РТЦК та СП про oci6 
з числа призовниюв, вшськовозобов’язаних 
та резервют1в, яю тимчасово непрацездатш, 
перебувають у вщпустщ або у вщрядженш;
- забезпечити здшснення контролю за 
результатами опогмщення та прибуттям 
призовниюв, вшськовозобов’язаних та 
резервют1в до РТЦК та СП
(п. 47 Порядку 1487).

На вимогу 
РТЦК та СП

Оксана
ХШЬЧУК

•tkw.

1.17. Подання вщомостей про призовниюв, 
вшськовозобов’язаних та р е з е р в о в , 
персональний вшськовий облж яких 
ведеться у навчальному заклад1 
(п. 34 Порядку 1487).

На вимогу 
РТЦК та СП

Оксана
ХШЬЧУК

ftluc



1.18. Зв1ряння Списюв персонального 
вшськового облжу i3 записами у i'x 
вшськово-облжових документах 
(п. 34 Порядку 1487).

Перюдично Оксана
ХШЬЧУК

/has

1.19. Зв!ряння даних Списюв персонального 
вшськового облжу з облжовими 
документами вщповщних РТЦК та СП, в 
яких вони перебувають на вшськовому 
облжу (п. 34 Порядку 1487).

Не рщше 
одного разу на

piK

Оксана
ХШЬЧУК

1.20. Збереження ведомостей щодо oci6 
виключених з персонального вшськового 
облжу з вщображенням вщповщноТ 
шформаци про i'x чисельшсть у Вщомост1 
оперативного облжу призовниюв, 
вшськовозобов’язаних та резервю^в 
(п. 44 Порядку 1487).

До юнця 
поточного року

Оксана
ХШЬЧУК

£и*

1.21. Зв1ряння даних Списюв персонального 
вшськового облжу призовниюв, вшськово­
зобов’язаних та р е з е р в о в , яю працюють у 
коледж1 з облжовими даними докуменпв 
РТЦК та СП (п. 46 Порядку 1487).

За графжом Оксана
ХШЬЧУК

1.22. Направления призовниюв, 
вшськовозобов’язаних та резервют1в до 
РТЦК та СП для проходження перюдичного 
медичного огляду BJIK (раз на 5 роюв)

Постшно Оксана
ХШЬЧУК

Sum.

II. Заходи з бронювання вш ськовозобов’язаних

2.1. Визначення згщно з Перелжами посад 
вшськовозобов’язаних, яю пщлягають 
бронюванню.

Постшно Оксана
ХШЬЧУК

2.2. Оформления бронювання 
вшськовозобов’язаних та оформления 
документ! в необхщних для бронювання 
вшськовозобов’язаних на перюд мобшзащУ 
та на военний час 
(п. 34 Порядку 1487).

За необхщност1 
(за погоджен- 
ням з РТЦК та 

СП)

Оксана
ХШЬЧУК

2.3. Бронювання вшськовозобов’язаних 
шляхом:
- виготовлення посвщчення про вщстрочку 
вщ призову на вшськову службу на перюд 
мобшзащ\' та на военний час та 
повщомлення про зарахування 
вшськовозобов’язаного на спещальний 
в1йськовий обл1к, заповнення i'x з 
дотриманням установлених вимог;
- передача у РТЦК та СП посвщчення про 
вщстрочку вщ призову на вшськову службу 
на перюд мобш защ '1 та на военний час та 
повщомлення про зарахування 
вшськовозобов’язаного на спещальний 
вшськовий облж, вшськових квитюв та 
Списюв;
- отримання у РТЦК та СП посвщчення про 
вщстрочку вщ призову на вшськову службу 
на перюд мобш заш '1 та на военний час, 
вшськових квитюв.

У десятиденний 
термш

Оксана
ХШЬЧУК

0UK



2.4. Унесення змш та виправлень у посвщчення 
про вщстрочку вщ призову на вшськову 
службу на перюд мобшзащУ та на военний 
час та шформування про це РТЦК та СП.

У pa3i змш 
до 5 числа

Оксана
ХШЬЧУК

2.5. Анулювання посвщчення про вщстрочку 
вщ призову на вшськову службу на перюд 
мобшзащУ та на военний час та 
шформування про це РТЦК та СП.

У pa3i зм1н 
до 5 числа

Оксана
ХШЬЧУК

2.6. Забезпечення облжу та збернання бланюв 
спещального вшськового облжу.

Постшно Оксана
ХШЬЧУК

III. Пщвищення вшськово-обл1ково1 дисциплши

3.1. 1нформування РТЦК та СП про посадових 
oci6, яю порушують вимоги Порядку 
№1487 (п. 34 Порядку 1487).

Постшно Олександр
КОНОВАЛЮК

3.2. 1нформування РТЦК та СП про 
призовниюв, вшськовозобов’язаних та 
резервю™, яю порушують Правила 
вшськового облжу, для притягнення Тх до 
вщповщальносп згщио i3 законом (п. 34 
Порядку 1487).

Постшно Оксана
ХШЬЧУК

3.3. Проведения вщповщио'У роз’яснювальноУ 
роботи серед призовниюв, 
вшськовозобов’язаних та резервюпв щодо 
виконання ними Правил вшськового облжу 
(п. 34 Порядку 1487).

Постшно Оксана
ХШЬЧУК

IV. Подготовка та складання зв1тност1

4.1. Формування Списюв персонального 
вшськового облжу та Вщомост1 
оперативного облжу призовниюв, 
вшськовозобов’язаних та р е з е р в о в  на 
юнець званого року

Г рудень Оксана
ХШЬЧУК

4.2. Вилучення з Списюв персонального 
вшськового облжу та Вщомост1 
оперативного облжу призовниюв, 
вшськовозобов’язаних та резервюпв, що 
пщлягають виключенню з вшськового 
облжу за вжом (за пщсумками 
попереднього року).

С1чень Оксана
ХШЬЧУК

4.3. Подготовка та подання Управлшню освгги i 
науки ВолинськоУ ОДА зв1ту про 
чисельнють працюючих та 
вшськовозобов’язаних, заброньованих 
згщно з перелжами посад та професш, 
станом на 1 Ычня вщповщного року, та 
шформащУ про стан роботи з бронювання 
вшськовозобов’язаних.

До 10 Ычня 
наступного 

року

Оксана
ХШЬЧУК

V. Виконання шших заход!В

5.1. Вщпрацювання нормативних докуменпв 
щодо оргашзаци, ведения вшськового 
облку та бронювання вшськово- 
зобов’язаних.

Протягом року Оксана
ХШЬЧУК



5.2. Направления вшськовозобов’язаних i 
призовниюв у районш територ1альш цеитри 
комплектування та сощально'1 пщтримки за 
мюцем проживания при пришли i 
звшьненш з роботи.

Вщповщно до 
законодавства

Оксана
ХШЬЧУК

5.3. Контроль за виконанням у навчальному 
заклад! Закону Укра'ши «Про вшськовий 
обов’язок i вшськову службу».

Постшно Олександр
КОНОВАЛЮК,

Оксана
ХШЬЧУК

5.4. Визначення потреби в пщвищеиш 
квал!фжаци вщповщального за ведения 
вшськового облжу в поточному poni (не 
рщше одного разу на 5 роюв).

Протягом року 
(за погоджен- 
ням з РТЦК та 

СП)

Олександр
КОНОВАЛЮК

5.5. Планування роботи з вшськового облжу 
вшськовозобов’язаних i призовниюв на 
2024 piK.

Грудень Оксана
ХШЬЧУК

Вщповщальна особа за ведения вшськового облжу , У  Оксана ХШЬЧУК


