
ДОГОВ1Р № У  
про сшвпрацю 

М1Ж Володимнр-Волннеысям фаховям коледжем 
та ТОВ «С1КАМ Украша»

м. Володимир «ЗСъ PJZ//. р 2026 року

Володимнр-Волинеыснй фаховнй коледж, в oco6i т.в.о. директора Коноваяюка 
Олександра Васильевича, що дае на тдстав» Статуту, (дал] за текстом Коледж), з однтеТ 
сторонн та ТОВ «С1КАМ Украша» в oco6i директора Дрьомова Володимира В{кторовнча, 
д1Ючого на шдстав! Статуту (дая1 за текстом Пщприсмство), з шшо! сторони. (Коледж та 
Пщприсмство да*п за текстом 1менуються Сторони), визнаючи важлив!сть i взаемну вигоду 
с f 1 i вроб iTH нтггва, у клали дан ни Догов ip про наступне:

1. Предмет договору
1.1. Вщповщно до умов цього договору Сторони зобов'язуються ствпрашовати в напрямку 
осв1тньо1, навчально-методичноТ, науково-дослщноТ робота, шформативних та 
консультативних поедут, взаимного обшну доевщом i шдвишенням квалгфжацн з метою, 
полппиення подготовки фахтвшв, закршлення теоретичних знань та Тх практичного 
застосування на внробництвк
1.2. Враховуючи взаемну зашкавлетсть, Сторони домовляються сгпльно даяти з метою 
об’еднання зусиль у вирииенн» завдань i проблем. Сторонн володають ртними правами 
щодо прояву ш1шативи у проведенга конкретних наукових дослщжеиь та користуванш 
результатами дослщжеиь. Жодш положения цього договору не можуть тлумачипнсь як 
обмеження у сшвробшящтв» м1ж сторонами в будь-яких штаих сферах дишъностк
1.3. Догов1р не тягне за собою жодних фшансових зобов’язань.

2. Напрямкн сшвпраш
2.1. Надання взаемнен мождявосп проведения декщн, семшар̂ в, практик та навчань за 
учаепо фах!вшв сторш,
2.2. Взаемна участь у форму ван и i той курсових, дипломних проегпв, програм практик та 
окремих курс i в пшготовки.
2.3. Формувания ефективних методав мотивацп i стимулювання навчальноТ даяльносп 
здобувач^в оевтти, проведения конкурсов, семшаргв. вебтар^в, конференций. круглих епшв 
тощо.
2.4. Ствпрапя у оевптнй, навчал ьно-досл iдн iй i конструкторсько-технолопчиш po6oTi, 
сприяння оргашзаци стльних иавчально-виробничих яабораторШ та експериментально- 
виробннчих дшьниць.
2.5. Надання можлнвосп пщвищення квашфжацн та стажування педагопчних прашвниюв i 
фах!вц1в Шдариемства у вщповщних шдроздшах сторш.
2.6. Оргашзашя стажувань випускникзв i проведения Bcix видгв практики дм  здобувач!в 
осв1ти Коледжу на Щдприемствк
2.7. Ствпраця в шшнх напрямах на o c h o b i  взаемноТ защкавленосп Сторш.
2.8. Сторони користуються незалежтепо щодо власноТ даяльносп.

3. Зобов’язання Сторш,
3.1. Коледж зобов’язусться:
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- прнзначитн контакту особу (трупу oci6), яка буде вщповщальною за зв'язок i сшвпрацю з 
Пщпрнсмством та надання необидно? жформаци, яка не е конфщентйною;
- враховуваги пропозицп Пщприемства при складанш навчальних план ж та розробш 
осв1тньо-профес!йних програм пщготовкн фах!вщв, робочнх програм, якт стосуються 
виб1ркових навчальних днсиншш та cneuKypeie;
- на запит Пщприемства надаватн шформащю про навчальш плани Коледжу, ocbithi 
программ, програмн стажувань, практик та шшу шформащю. яка не е конфщеншйною, 
щодо здобувачш o c b i t h  з  я к н м н  укладатнметьса догов!р про проходження практики 
(стажу вання);
- забезпечуватн яюсне внконання шднвщуальних планов для цшьово? пщготовкн здобувач!в 
ocbith;
- забезпечуватн шльове внкористання наданого Пщпрнсмством для розвитку матер!ально> 
технично! базн Коледжу устаткування та обладнання;
- забезпечуватн керйвннптво та проведения практик здобувачш оевггн на Пщпрнсмств! 
згщно 13 взаемно погодженими програм ам и;
- сприяти Пщлрисмству у проведенш, обумовлених шш договором (чи додатковими 
угодами), спшьннх заходш з Коледжем;
- догримуватись умов, що ставляться Пщпрнсмством до кожного виду сшвпраш, сшльно 
розробленнх та затверджених Сторонами положень про порядок проведения практик, 
стажувань та шших вшив cnienpaui.
3.2. Пщприсмство зобов’язусгься:
- призначити контакту особу (rpyrry oci6), яка буде вщповщальною за зв’язок i сгнвпрацю з 
Коледжем;
- на запит Коледжу надаватн необхщну шформащю про Пщприсмство. що не с 
конфщеншйною;
- за взасмним погодженням брага участь у розвитку матер1адьно-техшчно! базн Ксшеджу, 
створенi та облаштуванш устаткуванням галузевих навчально-виробничих лабораторш. 
експернментально-виробничих дшьннць тощо;
- за взасмним погодженням надаватн Коледжу матер!ально-техшчну базу Пщприсмства для 
якюноТ теоретично! та практично! пщготовкн фах!вщв:
- за взасмним погодженням забезпечуватн кер)вшщтво та проведения стажувань i практики 
здобувач1в ocbith на Пщпрнсмств! згщно п  взаемно узгодженнми з Коледжем програмами i 
тематиками;
- за взасмним погодженням сприяти працевлаштуванню випускниив Коледжу на 
Пщприсмствц
- допомагати Коледжу у проведенш обумовлених шш договором (чи додатковими угодами) 
спшьннх заходов;
- догримуватись умов, що ставляться Коледжем до кожного виду cnienpaui, сшльно 
розробленнх та затверджених Сторонами положень про порядок проведения практик, 
стажувань та «нших внд1в cnienpaui.

4. Вщповщальтсть Сторш. Порядок внрпиення cnopts.
4.1. Сторони нссуть вщповщальшеть за Д1яльшсть у рамках цього договору в межах взята 
на себе зобов’язань i в порядку, передбаченому законодавсгвом Укра1ни.
4.2. Ус! cnipni питания, яю виникають М1ж Сторонами, вирйнуються шляхом neperoBopie з 
урахуванням прав та inrrepeciB CTopiH.
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5 .Inuri умовн
5.1. Перетк вшив cnienpaui й обов’язки Сторш не е вичерпним i може бутн доповнений або 
перегяянутий за чгодою Сторш, що оформляеться додатковими угодами.
5.2. Цен догов1р вважасться укладеним i набнрае чинносп з моменту його тд  писания 
Сторонами та скршяення пщпнст печатками.
5.3. Термин дп цього договору починае свш nepeoir з моменту шдпнсання та дге протягом 5 
(п’яти) роив.
5.4. Якщо жодна is Сторш в письмовш форм1 не заявляс про нашр прнпинитн дйо цього 
договору, то BiH вважасться продовженнм на наступш 5 (п’ять) роив.
5.5. Кожна 13 Сторш за власннм бажанням може роз1рватн цен договор в односторонньому 
порядку, попередивши про не imny Сторону у письмовш форм! за 30 календарннх дшв до 
дата, з якоТ пропонугться припинити догов!р.
5.6. Змши i доповнення до цього договору, а також yci додатков! угоди, додатки до нього 
вважаються дшсннмн лише в тому внпадку, якщо вони мають пнсьмову форму i тдписаш 
уповноваженнми предсгавниками обох Сторш та скршлет Тх печатками.
5.7. Цей Договор укладений за учасп Представника Пщприемства 1васишина Павла 
Орестовича, якин дае на пщстав! ДОГОВОРУ life 02-01/19 вщ 02 Ычня 2019 року.
5.8. Цей догов]р складеннй при повному розумйпн Сторонами його умов термшологн 
украшською мовою у двох щентичннх пртпрннках, яю мають однакову юрнднчну силу, - 
по одному для кожноТ 13 Сторш.

6. Реквпитн та пщпнсн Сторш

ТОВ «С1КАМ УкраТиа»
Мкцезнаходження: 04209 м. Киш, вуд. 
Богатирська. 11;
Код СДРПОУ 34293243;
Св-во пдатника ПДВ № 36784984;
ШН 342932426546;
п/р IB AN UA713005280000026007501308477

Володимир-Волинськнй фаховий коледж
Мкцезнаходження: 44702 м. Володимир, 
вул. Генерала Шухевича. 27 
Код СДРПОУ 00727771;
ШН007277703169
п/р IBAN UA 278201720344291004200000908 
у Вол од и мире ьке УДКСУ 
у Волинськш облает*
Телефон: +38 (067)3325417 
E-mail: wak,in.ua@gmail.com

Т,

Александр КОНОВАЛ ЮК

mailto:in.ua@gmail.com

